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"MACH DEIN TEAM
ZUM STARKSTEN FUR KUNDEN.

Ein starkes Frauenteam ist dein grof3tes Kapital.
Wenn die Energie im Team stimmt, stimmt auch der Umsatz.

Kennst du das? Deine Mitarbeiterinnen sind fachlich absolut top, aber sie trauen sich im
Alltag nicht, Zusatzverkaufe zu machen, Preise selbstbewusst zu kommunizieren oder
eigenstdandig Verantwortung zu Ubernehmen.

Stattdessen rauben interne Reibereien, Neid

und stdndiges Lastern wertvolle Energie, die eigentlich in den Kundenservice flielsen sollte.
Das Hauptproblem in vielen frauendominierten Teams ist, dass oft der Mut zur direkten,
ehrlichen Kommunikation fehlt.

Konflikte werden lieber unter den Teppich gekehrt, was

unweigerlich zu Frustration, einem hohen Krankenstand und sténdiger Fluktuation fuhrt.

Ich bin Angie Helfrich und ich bringe den "Mut zur Bihne" direkt in deinen Salon, dein
Studio oder deinen Betrieb.

Ich zeige deinem Team, wie jede Einzelne Lady ihre eigene Stimme

findet und selbstbewusst gegentber Kundinnen auftritt.

Wir erarbeiten gemeinsam, wie

Konflikte offen und ehrlich geklart werden konnen, ohne zu verletzen.

Das Ziel ist es, aus ehemaligen Konkurrentinnen echte Unterstltzerinnen

Zzu machen, die fest zusammenhalten.

Je nach Bedarf deines Teams kannst

du zwischen drei Formaten wdhlen. ANGIE HELFRICH

 Ein1-stiindiger Impulsvortrag
dient als energetischerKick-off fur
dein ndchstes Teammeeting.

EXPERTIN FUR
POTENZIALENTWICKLUNG
SANGERIN /GRUNDERIN LADYBOSS

Ein halbtégiger Workshop
ermoglicht intensive Arbeit an der
internen Kommunikation und dem

Teamgeist.
FUr eine tiefgreifende Verdnderung

empfehle ich die ganztégige JETZT ANFRAGEN

Session.




THE LADYBOSS “DEEPDIVE”

powered by Angie Helfrich
DAUER
GANZER TAG (8 STUNDEN)
FOKUS & INHALT
EIN

PREMIUM-PAKET FUR RADIKALE VERANDERUNG. UMFASST EINEN DEEP
DIVE IMPULSVORTRAG, GEFUHRTE SESSIONS ZUR LIVE-KONFLIKTLOSUNG,
EIN INTENSIV-TRAINING "MUT ZUR BUHNE" FUR JEDE TEILNEHMERIN,
MINDSET-UBUNGEN ZUR

STRESSBEWALTIGUNG UND EIN FEIERLICHES

"LADYBOSS-COMMITMENT". ALS ABSCHLUSS UND FEEDBACK

EIN ZOOMCALL NACH 4 WOCHEN.

ZIELSETZUNG

EIN KOMPLETT NEUES TEAMGEFUHL,

DRASTISCHE REDUZIERUNG VON FLUKTUATION UND
KRANKENSTAND DURCH EIN GESUNDES ARBEITSUMFELD SOWIE
HOCHMOTIVIERTE MITARBEITERINNEN, DIE VERANTWORTUNG
UBERNEHMEN.

IDEAL AB 5 PERSONEN. *

ANGIE HELFRICH

EXPERTIN FUR
POTENZIALENTWICKLUNG
SANGERIN [GRUNDERIN LADYBOSS

JETZT ANFRAGEN



*Die Wirksamkeit dieses Events steht
und fallt mit der aktiven Mitarbeit des
FUhrungspersonals sowie der
Mitarbeiterinnen.

Ich liefere Impulse, Klarheit und
Bewegung — die Umsetzung im Alltag
liegt jedoch im Unternehmen selbst.

Ich gebe keine pauschalen
Erfolgsversprechen fur die Zukunft ab.
Nach dem Event ist ein gemeinsames

Abschlussgesprdch inklusive
konkreter Empfehlungen fir eine
mogliche weiterfuhrende
Zusammenarbeit ein fester und
notwendiger Bestandteil.

Ohne diese Nachbereitung und ohne
klare interne Fuhrung kann keine
nachhaltige Verdnderung entstehen.




	FEMALE LEADER SESSIONS
	MACH DEIN TEAM  ZUM STÄRKSTEN MAGNETEN FÜR KUNDEN.
	powered by LADYBOSS Angie Helfrich
	Ein starkes Frauenteam ist dein größtes Kapital.  Wenn die Energie im Team stimmt, stimmt auch der Umsatz.
	Kennst du das? Deine Mitarbeiterinnen sind fachlich absolut top, aber sie trauen sich im Alltag nicht, Zusatzverkäufe zu machen, Preise selbstbewusst zu kommunizieren oder eigenständig Verantwortung zu übernehmen.  Stattdessen rauben interne Reibereien, Neid und ständiges Lästern wertvolle Energie, die eigentlich in den Kundenservice fließen sollte. Das Hauptproblem in vielen frauendominierten Teams ist, dass oft der Mut zur direkten, ehrlichen Kommunikation fehlt.  Konflikte werden lieber unter den Teppich gekehrt, was unweigerlich zu Frustration, einem hohen Krankenstand und ständiger Fluktuation führt.
	Die LADYBOSS Lösung: Ich bin Angie Helfrich und ich bringe den "Mut zur Bühne" direkt in deinen Salon, dein Studio oder deinen Betrieb.  Ich zeige deinem Team, wie jede Einzelne Lady ihre eigene Stimme findet und selbstbewusst gegenüber Kundinnen auftritt.  Wir erarbeiten gemeinsam, wie Konflikte offen und ehrlich geklärt werden können, ohne zu verletzen.  Das Ziel ist es, aus ehemaligen Konkurrentinnen echte Unterstützerinnen  zu machen, die fest zusammenhalten.
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